
 

  

ALLEGATO 1 - Istanza di candidatura RSPP e dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà (artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000) 

 

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Via Pietro Nenni” 

 

Il/La sottoscritto/a    

Data e Luogo di nascita    

Codice fiscale    

Indirizzo    

Telefono    

Fax    

Email    

PEC    

Nazionalità    

Istituto scolastico di 

titolarità  

  

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e di 

Protezione (ai sensi del D.Lgs. n.81 del 09/04/08) presso l’Istituto Comprensivo “Via Pietro Nenni”. 

A tal uopo, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R 28/12/2000 n. 445 in caso di 

dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 

base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. del 28/12/2000 n. 445; ai sensi e per gli effetti 

dell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000; sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

 di essere a conoscenza dei compiti connessi al ruolo professionale di RSPP, come esplicitati nel Bando di 

selezione della istituzione scolastica e di accettarne senza riserva alcuna tutte le condizioni;  

 di non aver riportato condanne penali;  

 di godere dei diritti civili e politici;  

 di non aver riportato condanne penali e non avere provvedimenti penali o disciplinari pendenti;  

 di non essere stato destituito o dispensato dal Pubbliche Amministrazioni. ¨ di essere disponibile ad 

accettare l’incarico a decorrere dalla firma del contratto;  

 di essere in possesso dei seguenti titoli dichiarati nell’allegato 2  

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell'Unione Europea;  

  

Il sottoscritto dichiara inoltre, ai sensi del Regolamento UE 2016/679: Regolamento Generale per la Protezione 

dei Dati (GDPR) e del D.Lgs. n. 196 30/06/2003, di essere stato informato che i dati personali contenuti nella 

presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 

DICHIARA ALTRESÌ' 

 di aver preso cognizione e di accettare integralmente ed incondizionatamente quanto previsto dal Bando per lo 

svolgimento dell'incarico  

  

Il sottoscritto inoltre allega alla domanda:  

- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità ai sensi dell'art. 21 del D.P.R. 45/2000;  

- curriculum vitae sottoscritto;  

- scheda personale dei titoli valutabili compilata e sottoscritta (allegato 2)  

  

  

DATA  

FIRMA.............................................    



 

  

Allegato 2 - Scheda riepilogativa di autovalutazione dei titoli valutabili 

 

Il/La sottoscritto/a …………………..……….……………… nato/a  ……………………… il .……………., a 

corredo dell’istanza di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio 

di Prevenzione e di Protezione (ai sensi del D.Lgs. n.81 del 09/04/08), presso l’Istituto Comprensivo “Via Pietro 

Nenni”, compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione:  

  

 

T
IT
O
L
I  

Titoli ed esperienze  valutabili Punti max Auto 

valutazione 

Riservato  

alla 

commissione 

   

Laurea previste dall’Allegato I Accordo  

Stato-Regioni   

  

  

  

  < 100/100               p.1  

Da 100 a 103            p.3  

Da 104 a 106            p.5  

Da 107 a 109            p.7  

Da110/110              p.10  

Lode                         p.2  

 

12 

  

  

Altre lauree con moduli A e B   

  

  

  

  

<100/100              p.0,5  

Da 100 a 103          p.1  

Da 104 106            p. 2  

Da 107 a 109          p.4  

Da110/110             p.6  

Lode                       p.2  

    8 

  

Diploma di scuola superiore e moduli A e B  
5 5 

  

Modulo C previsto Accordo Stato Regioni del 

7/07/2016  4   4 
  

 Abilitazione alla redazione di pratiche 

antincendio e iscrizione all’albo dei VV.FF.  

 

1 

 

 

1 

  

 Corsi di formazione in materia di sicurezza 

e salute sul luogo di lavoro ( D.Lgs 81/08) e 

sicurezza del Lavoro nel settore Edile ( 

D.Lgs 494/96)  ( max 3 titoli valutabili )  

 

1 

 

 

 

 

3 

  

   Corsi di formazione per RSPP ai sensi 

D.Lgs 195/03 e Accordo 7/07/2016 ( max 7 

titoli valutabili ) esclusi quelli obbligatori 

per svolgere l’incarico   

 

 

1 

 

 

  7 
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Espletamento di incarichi di Consulenza 

Tecnico Esterno (RSPP) in Istituzioni o 

Enti per gli adempimenti in materia di 

Sicurezza ai sensi del D.L. 81/08 e succ. 

modifiche ed integrazioni (1 punto per 

incarico con max 10 incarichi, sarà 

valutato un solo incarico per anno)  

 

1 

 

 10 

  

Esperienza di docenza nei corsi di 

formazione in materia di salute e sicurezza 

dei lavoratori della scuola ai sensi degli 

artt. 36 e 37 del D.L.gs 81/2008 e 

dell’Accordo Stato Regioni (1 punti per 

incarico; sarà valutato un solo incarico per 

anno; max 10) 

 

1 

 

    10 

  

  

  

Data ……………………………       Firma.........................................  

  


